
 

（３）新役員制度の導入について 
 

 アイシン・エィ・ダブリュ株式会社は、平成 25 年 6 月 7日の定時株主総会を経て、新

たな役員制度を導入します。 

 経営判断の迅速化と責任分担の明確化を狙いに新役員制度を導入し、同時に取締役会

のスリム化を行います。 

 

 

＜制度の概要＞ 

 

 （１）経営と業務執行を分離し、責任区分を明確にするため、執行役員制度を導入。 

 

 （２）意思決定の迅速化を図るため、「取締役会」のスリム化を行う。 

    現状 27 名→12 名に。（第 45 回定時株主総会の承認を経て就任） 

 

 （３）「執行役員」（専務執行役員、常務執行役員、執行役員）を新設し、業務執行の 

    責任者と位置づける。 

 

 

                     以 上 


